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CONTACTS

Pédagogique
o Responsable pédagogique :

Jenny FANCETT - jenny.fancett@iut-velizy.uvsq.fr

o Secrétariat pédagogique :

Marina KRASNICKI — marina.krasnicki@iut-velizy.uvsq.fr — 01 39 25 47 35

e Pole Alternance :
Fabienne CLAESSENS — 01 39 25 47 45
Kristen FERCOT - 01 39 25 37 35

alternance@iut-velizy.uvsq.fr

Adresse du site de formation :

Université de Versailles Saint Quentin en Yvelines
IUT de Vélizy

10-12 Avenue de I'Europe, 78140, VELIZY-VILLACOUBLAY

CFA

e Conseiller formation : Yasmina LARGERON : yasmina.largeron@cfa-union.org — Tél :
06.07.61.99.36

e Service financier : Hanane AABOU : service-financier@cfa-union.org
e Référent handicap : Anna TOTH : anna.toth@cfa-union.org - Tél : 06.07.80.85.37
o Référent mobilité : Anna TOTH : anna.toth@cfa-union.org - Tél : 06.07.80.85.37

Adresse postale : CFA UNION 8 boulevard Dubreuil 91400 ORSAY
Informations complémentaires :

> SIRET : 411 973 431 000 33
> Code UAI:0912021C
> N° de déclaration d’activité : 11 91 07 881 91
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DATES ET INFO CLEFS

Prérequis/recrutement

BUT 1 : Accés ouvert aux titulaires d’'un bac général avec une dominante scientifique, bac
technologique STI2D, bac professionnel SN, autres candidats ayant un projet professionnel
construit et une réelle motivation (Bac pro, DAEU, ...)

BUT 2 et 3 : L'admission est possible directement en 2™ et 3°™ année aprés une 1°©
année ou 2°™ année de BUT R&T en formation initiale.

Pour les étudiants étrangers : accés ouvert au bac scientifique avec un bon niveau en
mathématiques.

Modalité d’accueil pour le public en situation de handicap : https://site.cfa-
union.org/pages/handicap

Date de formation
BUT 1 : 31/08//2026 au 30/08/2029
BUT 2 : 07/09/2026 au 01/09/2028
BUT 3 : 14/09/2025 au 01/09/2027

Dates des réunions
Date réunion des candidats admissibles : 31/08/2026

Date de la rentrée universitaire : 31/08/2026

Code RNCP et code diplome
Code RNCP : 35455
Code dipléme : 25132608

Tarif de la formation

Afin de connaitre le colt de formation pour votre entreprise d’accueil, merci de consulter la
page suivante : https://site.cfa-union.org/pages/financement
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PRES ENTATION DIPLOME

Conditions d’admission

BUT 1 : Accés ouvert aux titulaires d’'un bac général avec une dominante scientifique, bac
technologique STI2D, bac professionnel SN, autres candidats ayant un projet professionnel
construit et une réelle motivation (Bac pro, DAEU, ...)

BUT 2 et 3 : L'admission est possible directement en 2™ et 3°™ année aprés une 1°*
année ou 2°™ année de BUT R&T en formation initiale.

Pour les étudiants étrangers : accés ouvert au bac scientifique avec un bon niveau en
mathématiques.

Modalité d’accueil pour le public en situation de handicap : https://site.cfa-
union.org/pages/handicap

Objectifs de la formation

Le BUT « Bachelor Universitaire de Technologie » est une nouvelle formation en 2021 qui
remplace le DUT et s’effectue sur 3 ans avec le choix d’une spécialisation (appelée
« parcours »). Le parcours choisi est cybersécurité.

Ce BUT a pour objectif de former des BAC + 3 capables d’exercer un métier dans le
domaine des systemes d’informations : réseaux/systémes, programmation et
télécommunications, la cybersécurité étant vue de maniere transversale dans 3
domaines.

e Le BUT estune formation de 3 ans qui donne le grade de licence. Alafinde la
2°me année, les étudiants se voient délivrer un Dipldme Universitaire de
Technologie (DUT). Ils peuvent alors continuer en 3°™ année pour obtenir le BUT
ou arréter la formation pour intégrer une licence générale ou une école
d’ingénieurs.

e Le BUT R&T forme les étudiants aux technologies de réseaux (réseaux
d’entreprises, réseaux fixes et mobiles des opérateurs de télécommunications,
Internet), a Uinformatique et la cybersécurité.

e L’objectif est d’acquérir un bon solide bagage technologique associant théorie et
pratique (plus de 50% des cours sont des travaux pratiques). Les concepts
mathématiques et physiques sont amenés progressivement tout au long de la
formation en fonction de la technologie étudiée.
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Les compétences acquises lors de la formation

Compétences développées :

L'approche pédagogique retenue est 'approche par compétences communes et 2

compétences liées a la spécialité choisie par 'étudiant :

e Compétences communes

e Administrer les réseaux et Ulnternet

e Connecter les entreprises et les usagers

e Créer des outils et des applications informatiques pour les R&T

Compétences de la spécialité cybersécurité :

e Surveiller un systeme d’information
e Compétences de la spécialité réseaux et opérateurs multimédia
e Gérer lesinfrastructures internet et les services des réseaux opérateurs

e Gérer les communications unifiées et la vidéo internet

Modalités d’organisation de la formation

La formation se déroule sur 3 ans.

Le rythme d’alternance toutes années confondues est hebdomadaire a raison d’1

semaine entreprise / 1 semaine a UIUT.

Modalité d’accueil pour le public en situation de handicap : https://site.cfa-
union.org/pages/handicap

Modalités d’évaluation et de sanction du diplome

1. Evaluation:

La certification s’obtient aprés une évaluation dans les unités d’enseignements

suivants différents modes d’évaluations sont possibles :

e Devoir Surveillé

e Devoirs Maisons

e Evaluation Orales

e Travaux pratiques Evalués (TP Test)

Les enseignants utilisent le type d’évaluation le plus adaptés aux ressources (ex :

«module ») qu’ils enseignent.
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Le diplédme est délivré sur la base du contrdle continu. Une validation des
connaissances est organisée a la fin de chaque semestre (30 crédits par semestre). Une
certification de niveau anglais est désormais obligatoire. Les compétences et
connaissances acquises dans le cadre d’une activité bénévole seront validées.

Le BUT correspond a 180 crédits européens soit un niveau bac +3. Ceux qui ont validé
120 crédits obtiennent le dipléme intermédiaire de DUT (dipléme universitaire de
technologie, a bac +2) a Uissue de leurs deux premieres années.

2. Sanction dudiplome:

Le BUT est un dipldme national. Il a la méme valeur quel que soit le lieu de préparation.
Il sanctionne une formation générale et technologique dans un domaine professionnel
et confére le grade de licence.

Le Bachelor Universitaire de Technologie s’obtient soit par acquisition de chaque unité
d’enseignement constitutive, soit par application des modalités de compensation. Le
Bachelor Universitaire de Technologie obtenu par 'une ou l'autre voie confere la totalité
des 180 crédits européens.

Une unité d’enseignement est définitivement acquise et capitalisable dés lors que la
moyenne obtenue a ’ensemble « pole ressources » et « SAE » est égale ou supérieure a
10. Lacquisition de l'unité d’enseignement emporte 'acquisition des crédits européens
correspondants.

Alintérieur de chaque unité d’enseignement, le poids relatif des éléments constitutifs,
soit des pdles « ressources » et « SAE », varie dans un rapport de 40 a 60%. En troisiéme
année, ce rapport peut toutefois étre apprécié sur l'ensemble des deux unités
d’enseignement d’'une méme compétence.

La validation des deux UE du niveau d’une compétence emporte la validation de
’'ensemble des UE du niveau inférieur de cette méme compétence.

3. Juryd’examen:

Le jury présidé par le directeur de U'lUT délibére souverainement a partir de 'ensemble
des résultats obtenus par U'étudiant. Il se réunit chaque semestre pour se prononcer sur
la progression des étudiants, la validation des unités d’enseignement, l’attribution du
dipléme universitaire de technologie au terme de l'acquisition des 120 premiers crédits
européens du cursus et Uattribution de la licence professionnelle « bachelor
universitaire de technologie ».




Durée de la formation

Volume horaire a U'lUT : 2080 heures

BUT 1:860h

BUT 2:684h

BUT 3:536h

Informations diverses :

Taux réussite 2024 : 80%

Taux rupture 2024 : BUT1:0%/BUT216%/BUT 3:12%
Taux de démission 2024 :

BUT1:8%/BUT2:57% /BUT 3:17% - Ruptures dus a une poursuite d’étude en école
d’ingénieur

Formation dispensée en présentiel sous contrble continu.
PROGRAMME DE LA FORMATION
Simplifié

PROGRAMME DE LA FORMATION

Compétences
Administrer | Administrer les Conception et administration de linfrastructure du réseau informatique d’une
réseaux et 'Internet entreprise
Installation et administration des services réseau informatique d’'une entreprise
Déploiement et administration des solutions fixes pour les clients d'un opérateur de
telécommunication
Connecter Connecter les Déploiement des supports et systemes de transmission
entreprises et les Mise en service et administration des équipements d'accés fixe ou mobile d'un
usagers opérateur de télécommunication
Déploiement et administration des accés sans fil pour l'entreprise
Déploiement des systemes de communications
Programmer | Créer des outils et Conception, déploiement et maintenance du systéme d'information d’une entreprise
a_ppllcatlonsllnf%rgnTa— Automatisation du déploiement et de la maintenance des outils logiciels
tiques pour les Développement d'outils informatiques a usage interne d'une équipe
Sécuriser Administrer un sys- Analyse de l'existant et étude des besoins de sécurite d'une petite structure
téme d'information Evolution et mise en conformité du systéme d'information d’une entreprise
sécurisé
Surveiller Surveiller un systeme Surveillance et analyse du systéme d'information
d’information sécurisé Audit de sécurité
Gestion d’un incident de sécurité




Blocs de compétences

Les compétences et les composantes B.U.T. Réseaux et Télécommunications
essentielles Parcours Cybersécurité

Une ¢ estun « savoir-agi prenant appui sur la mobilisation et la combinaison eficaces d'une variété de ressources & lintérieur d'une famille de situations » (Tardif, 2006). Les ressources désignent ici les savoirs, savoir-faire et savoir-8tre
dont dispose un individu et qui lui permettent de meftre an oeuvre la compétence.

- CE1.01 | en choisissant las solutions et technologies réseaux adaptéas.
- GE1.02 | en respectant les principes fandamentaux de |a sécurité informatique
Administrer les réseaux et lnteret - CE1.03 | en utilisant une approche rigoureusa pour la résolution des dysfonctionnements
- GE1.04 | en respectant les régles métiars

CE1.05 | en assurant une veille technologique

Connecter Connecter les entreprises el les usagers

Créer des outils et applications informatiques pour

Programmer les R&T

Sécuriser Admiri s i is8

- CE5.01 | en assurant une veille permanente

- CE5.02 | en réalisant les mises  jour critiques

Surveiller Survsiler un systame d'nformation sécuriss - GES.0S | an awomatisant des thchs

- CE5.05 | en surveillant le comportement du réseau

- CES5.06 | en veillant au respect des contrats etd la des du systeme di

Les situations professionnelles B.U.T. Réseaux et Télécommunications

Parcours Cybersécurité

Les situations professionnelles se référent aux contextes dans lesquels les compétences sont mises en jeu. Ces situations varient selon la compétence ciblée.

C tion et tion de I du réseau d ire
Administrer Situations professionnelles || instaliation et administration des services réseau informatique d'une entreprise
D et di luti fixes pour les clients d'un opérateur de télécommunication

Déploiement des supports et systémes de transmission

Mise en service et administration des équipements d'accés fixe ou mobile d'un opérateur de télécommunications

nneder Sltuatlons prOfESSIonne"es Déploiement et administration des accés sans fil pour l'entreprise
De des systemes de
Conception, dé ot du systéme d' dune entreprise
Prog rammer Situations professionnelles | Automatisaton du déploiement st de la maintenance des outils logiciels
Développement d'outils informatiques & usage interne d'une équipe
. . . Analyse de 'existant et étude des besoins de sécurité d'une petite structure
Sécuriser Situations professionnelles

Evolution et mise en conformité du systéme d information d'une entreprise

Surveillance et analyse du systéme dinformation
Surveiller Situations professionnelles | Auditde ssouris

Gestion d'un incident de sécurité.

Bloc de compétences issus du référentiel national : LP-BUT | enseignementsup-

recherche.gouv.fr



https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/lp-86602
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/lp-86602

CALENDRIERS DE LA FORMATION

BUT Réseaux et Télécoms 1liére Année - BUT1 o

Calendrier de I'alternance 2026/2027

i JUT de Vélizy-Rambouillet
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BUT 2:

BUT Réseaux et Télécoms Zeme Année - BUT2
Calendrier de I'alternance 2026/2027
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BUT3:

BUT Réseaux et Télécoms 3eme Année - BUT3

IUT de Vélizy-Rambouillet
Calendrier de I'alternance 2026/2027

CAMPUS DE VELIZY-VILLACOUBLAY
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vacances scolsres

MOYENS HUMAINS ET MATERIEL :

L'équipe pédagogique : sur demande

FICHE RNCP :

Fiche RNCP : RNCP35455 - BUT - Réseaux &amp; Télécommunications : Cybersécurité
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