PRE-REQUIS

La formation est ouverte aux titulaires d’'un M1 dont les
mentions conseillées sont «Droit des affaires», « Droit
bancaire et financiers », « Droit fiscal», « Droit des assu-
rances», «Droit du patrimoine», « Droit social»,
«Droit de 'immobilier», « Droit de U'entreprise », « Droit

de l'économie» ou d’autres diplomes admis par la com-
mission d’équivalence de U'Université.

CONDITION D’ADMISSION

Candidature via l'application MonMaster :
https://www.monmaster.gouv.fr

Métiers visés

La formation vise a doter Uapprenti d'un diplome et d'une
expérience professionnelle significative au sein d'une entité
d’accueil, telle que cabinets d'avocats, services juridiques
d’entreprises, banques, assurances, établissements finan-
ciers, groupes industriels, études d’administrateurs et
mandataires judiciaires, autorité administrative indépen-
dante, organisations internationales...

Accessibilité

Condition d’'accueil et d'accés des publics en situa-
tion de Handicap. Pour plus d’informations :
https://site.cfa-union.org/pages/handicap
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CONTACTS

Contacts filiere

Enseignant responsable du parcours :
Marine MICHINEAU
marine.michineau(@parisnanterre.fr

Secrétariat
Inés BOURAHLA
i.bourahla@parisnanterre.fr

0140977833

Contacts CFA UNION

Pour toute information concernant l'apprentissage
et les conditions du contrat :
www.cfa-union.org
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@ LIEU DE LA FORMATION

Université Paris Nanterre

UFR Droit et Science politique

200 avenue de la République - 92000 NANTERRE
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Le Master 2 « Analyse et pratique du droit des affaires » est
destiné a favoriser l'accés au monde du travail, tout en assu-
rant Uacquisition des connaissances fondamentales dans les
différentes disciplines du parcours. La pédagogie du Master
est ainsi centrée sur apprentissage, permettant la confron-
tation des acquis théoriques du droit des affaires a la pra-
tique de la vie professionnelle (rédaction de clauses, analyse
des risques...). Dans le prolongement de cette approche, le
mémoire sera le fruit de la rencontre de la théorie avec la
pratique. Les questionnements qui y seront déployés s'ins-
pireront des taches occupées dans la structure d'accueil,
alimentées par les réflexions menées au cours de la for-

@ RYTHME DE LALTERNANCE

1 an. Volume horaire a UUniversité : 483 heures.

Rythme d’alternance : hebdomadaire

2 jours a l'université et 3 jours en entreprise de septembre a
juin, puis temps plein en entreprise.

Pour plus d’informations
sur le financement de nos formations

www.cfa-union.org
https://site.cfa-union.org/pages/financement

TYPE DE CONTRAT

Contrat d’apprentissage

BAC +5 - MASTER 2

MAS APDA

. Contrat de professionnalisation

PROGRAMME DE LA FORMATION

Organisation et fonctionnement de Droit des groupements 53 h
lentreprise Droit fiscal approfondi 53 h
Droit francais et européen des entreprises en difficulté 53 h
Droit civil appliqué aux affaires 53 h
Droit financier approfondi 24 h
Droit du numérique appliqué aux affaires 12h
Fiscalité des opérations de haut bilan 12 h
Ressources et pratiques de U'entreprise Droit du financement des groupements 24 h
Technique contractuelle de la négociation 24 h
Pratique de la rédaction d'actes 24 h
Analyse comptable et financiere 12h
Ingénierie contractuelle 12 h
Enrichir son parcours professionnel Préparation a une certification (AMF, TOEIC) 28 h
Expertise en milieu professionnel Insertion et valorisation des compétences professionnelles 10h
Conduire un travail personnel Rapport d'apprentissage 10h
Anglais professionnel Business Law 18 h
Commercial Contract Law 12h
Révisions tutorées 35h
Séjour pédagogique (visite juridiction/Parlement, conférences...) 14 h
TOTAL 483 h



